
Väkivallan 

vähentämisen oma-

arviointi

Pirkanmaan hyvinvointialueen 

turvallisuustyöryhmä

020224 ja 220324

Työsuojelutoimikunnan  kokous

170624



Väkivallan vähentämisen 
oma-arviointi

• Pirkanmaan 
hyvinvointialueella on 
nollatoleranssi kaikenlaiselle 
väkivallalle työntekijöitä 
kohtaan. Pirkanmaan 
hyvinvointialueella on 
työnantajana lakisääteinen 
velvollisuus pyrkiä 
vähentämään väkivaltaa ja sen 
uhkaa ennakolta.



Väkivallan vähentämisen 
oma-arviointi

Ennakointi ja väkivallan 

ennaltaehkäisy

- ohjeet

- koulutus

- läheltä piti tilanteiden 

raportointi Haipro- ilmoituksilla



Väkivallan vähentämisen 
oma-arviointi

• Reagointi

• Tilanteen mukainen toiminta ja 

tilannejohtaminen

• - koulutus

• - harjoittelu

• - Haipro-ilmoitukset 

tapahtuneista 

väkivaltatilanteista



Väkivallan vähentämisen 
oma-arviointi

Jälkipuinti

Toipuminen ja jälkihoito

- välitön purku

- defusing

- debriefing



Väkivallan vähentämisen 
oma-arviointi

Huomioitavaa

- tiedottaminen

- jalkauttaminen

- seuranta

- arviointi ja päivittäminen



Yhteystiedot
Kimmo Topi

Turvallisuussuunnittelija

Strategia vastuualue

Riskienhallinta, turvallisuus ja varautuminen

FM 6-7 , 2 krs

Elämänaukio 2, 33520 Tampere

044 4739727

etunimi.sukunimi@pirha.fi

pirha.fi
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